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TEKsTIL işçiıEni seııoixnsı, BAşBAKAN
güı-ei.Jr EcEvire ain reueRAF çEKEREK
verui nüxüueriıı KuRuLMAsıNDAN DUyul.-AN
MEMNuNLux geı-inriı-oi.

Tekstil İşçileri Sendikosı Genel Boşkonı ve DİSl< Genel Boşkon Vekili Rızo Güven lle Tekstil
ışçllerl sendikosı Genel sekreteri yunus koro torofındon, Boşbokon Bülent Ecevit ve diğer
Bokon]or'o birer telgrof çekilmiştir.
Telgroflordo, yeni Hükümetin kuru]mosındon duyulon memnunluk belirtilmiştir.
Boşbokon Bülent Ecevit'e gönderilen telgrofın tom metni oşoğıdodır.
BÜLENT ECEVİT
BAşBAKAN
ANKARA
Ülkemizin içinde bulunduğu siyosol, soıyol ye ckonomlk çolkontılor döncmkıdı, Hükümc-
tİn torofınızdon kurulmosını memnuntukto korşıtomoktoyız.
Üıle lçinde con güveırtiğini soğloyıcı, hotkımııın ocJl çözümlonmesi gcreken ekonomlk uc dı-
mokrotik toleplerini gercekleştirici, uluslororoEı iyl i|lşkiler, borış ve lşblrllği politlkoının yü
rütümü oçısındon olumlu gırişimlerinIzi şımdlden tüm gücümüzle de3tekıedlğimlz| bildlrmcml-
ze izin veriniz.
İşçi sınıiının ve demokrosiden yono güclcrln ıoygın onur do|u §oyoşım geleııeğlnl 1077 Gc-
nel seçimlerinde de sürdüren, örgüt!ü lnonç - coşku vc kororlılığımız, dcmokroılnln korunup
geliştlri|mesi yönündeki çoholonnızın ycnındo oloeoktır.
Soygılorımıılo.

3ı
ü l

ra&

ıı nJ

nıı

§ il
s};,

iç:

f

ü

ı



Hoziron Aenel Seçimlerinin sonu_

krotik güçlerinin foşist tırmo,

iğe korşı kozondığı zoferlerden bir

i sınıfım ız ve emekçi holkırntı «eli

oy yokt» belgisine inonçlo sorılo-

rok, A MH P'ye, eli yurtsever konıno buian-

mıştoro oy vermeyerek demokrosi iştemini be-

ULUSAL, DE MaKRAT İK ĞüÇtEaİN
EYLEM BİRLİĞİ ZORLıNLWUR

mız ve demokrotik güçlerin, böy|esi bir tehlike,I
nin bitincinde olduğu ve mücodeleci bir tovır]

ortoyo koyduğu görülmekte 
]

Demokrosi sovoşımı eninde sonundo boşorıyo
ulCIşCIcoktır. Tüm ı,ılusol ıCemokrotik güclerin,l
demokrosi §ovoşırriını ödün vermeksizin sür-
dürmesi güncel göıevdir.
MC'yi oluşturon portiler holkımızın, geniş yı-

ğınlorın istemlerine korşı, CHP'ye güven oyu
vermiyerek, gerçek gtjvensizlik öyunu kendile-
ri olmışlordır.
Şimdi ise yeni bir. MC'nin oluşturulmosı için
tüm gerici ve fuşist güçler işbirliği içinde ho-

reket ediyorlor. Belki de yeni bir MC oluşocok
veyo f<ışist dorbeyie foşist bir iktidor kurulo-
coktır. Şu yo do bu şekilde ister foşlst bir dor-
be o}sun, ister yeni bir MC kurulsun sonuç, de-
mokrotik güçlerin oleyhine olocoktır. Ülkemizin
foşizmin koronlığı içine sokulmosı olosıdır.
Öte yondon CHP hükümeti güven oyu olmış ol-destekliyeceğini belirtmekle, somut durumo uy

gun en doğru sonuco uloşmıştır, Bu doğru to

J,ı. eylemle birleştirilerek sonuco uloştırıldı

Boyleşe işçi sınıtımız bir kez cioho demokrotik

ilerici güç|ere öncülük yoporok onlorı demci

rosi cephesinde birleştirdi,
Artıt üİ*emizde gelişen serpilen örgütlü sosyci

güç: işçi sınıfımız, toplumsoı muholeİete dom-

İo.,n,'vuruyor, toplumsol gelişimin tek beiir

ieyici. gücü olorok oğırlığını koyuyor,

Rncol<-seçim zoferinin nokto.lonmosı icin i§vi

sınıfımızo ve demokrotik güçlere bir yığın gö,

rev düşrnekte-
Eli yurİsever konınc bulcnmomışlordan bir hü"

kümet kurulrngsı en demokrotik bir çözümdü,

V" JOvl**ı bir hükümetin CHP torofındon tekı

Uoşıno .oluşturulmosı do doho somut bir çö-

1.ı§İİ ki gerici - foşist çevreler ve ooyonjık-
iorı emperyolist ve yerli tekelci sermoye güç_

leri bu demokrotik çözüme korşı duruyorlor,
, Türn demokıotik güçterin böylesi
bir tgvıro ,korşı sonuno kodor sovoşmolorı ge,

ie. Çünkü, yeniden bir MC, ülkemizin fo-
koronlığıno itilmesi olcoktır. lş9i sınıfı

soydı bile, DİSK'in de oçıklodığı gibi demo
si sovoşımı ileri denıokrotik bir düzen kurulun-
coyo kodor kesintisiz devom edecektir,
Demokrosi sovoşımındo tüm ulusol demokro-
tik gücleı,in bir oroyo gelmesi bugün dohb bir
doyotmoktodır. Ancok işçi sınıfımızın öncülü,

ğündeki ulusol derİıokrotik güçlerin örgütlü gü-1

cü ve sovoşımı yeni bir MC'ye veyo ,foşizme|

izin vermez. İşçi sınıfının biliminin ve öroütlü|
scıvoşımının yol göstericiliği demokrosi sovo-|

şımının tek goruntisidır. Ulusol demokrotik]
güçler zomon koybetmeksizin, işçi sınıfının yo-]

lundo toporlonrnolı, ulusol demokrotik cephe-]
nin oluşturulmosındo yer olmolıdır,
Bu yolnız görev dıığil oynı zomondo sorumlu-
luktur. 141 - 142'nin koldırılmosı. genel grev,
referondum hoklorın yosoloşmosı istemleri, de-
mokrotik güçlerin birliği ve onlorın işçi sınıfı-
nın öncülüğündeki örgütlü sovoşımıylo elde
edilebilir,
Horkes görevi boşındo, sorumluluk|orının bilin,
cinde; sömürüsüz toplumo oçılon ileri demok-
rotik bir düzen uğrundo sovoşım veren işçi sı-
nıfımızın etrofındo kenetlenmelidir



Birlik dayanışma ue

mücadele gerçekIeşıdisiplinle

İşte büyük yetki ve sözleşme
dönemine giriyoruz.
Önce yetki mücodelemiz vor.
Hongi işyerinde yetkili otoco- 

|

ğımız belirlenecek. Fokot bil- |

men gerekir ki, sınıf uzloşmo-
cısı sorı Teksif sendikosı se-
nin işyerinde hiç üyesi ol,
modığını bildlği holde yetki to-
lebiııde bu|unuyor.
VARSIN BULUNSUN
Belki işverenden olocoğı sohte fişlere güvenl_
yor... Belki de ben nosıl olso yetkl olomoyo-
coğım, o zomon bu sorun uzosın dursun diye
düşünüyor...
O onun bileceği iş...
Amo bizim de bildiğimiz bir iş vor...
rexsir Hiç urvesı-eııııesiN... Ne bir yetki
olobilecektir... Ne de yetki sorununun uzot-
mokton boşko bir şey eline geçmeyecektir...
NE YAPARLARSA YAPSİNLAR, NE DOLAP
çeviRvıeyE KALKARLARSA KALKSıNLAR.
Hrpsi BoşuNA...
Yetkileri olocoğız orkodoş... Hem de şunu
oçıkço ilon ediyoruz ki, sodece bize boğlı iş-
yerlerinde değil, Teksif'in kendisine boğlı son-
dığı bir çok işyerinde de yetkiler, leı<srİL'İı.ı
oLAcAK...
Çünkü, işci sınıfımız böyle olmosını istemekte-
dir. Tekstil işcileri büyük çoğunluklo sendiko-
mız çotısı oltındo toplonmok için hozırlıklorını
sürdürmekte, örgütlenmelerini tomomlomokto-
dırlor

ted<stil q

r

Tek§tal işçileri gözlerini yetki mücodelesine
dikmişlerdir. Her geçen gün inonclorını, koror-
]ılıklorını bileyerekten. . .

Kesin bir şekilde ilon edilmektedir ki, ort|k
sohteciliğe popuç bırokılmoyocoktır. Böyle du_
rumlordo tüm tekstil işcileri tek yürek tek bi-
lek olorok tovır olocoklordır.
Demokrotik hok ve özgürlüklerimizi §onuno
dek korumokto kororlıyız. Tekstil işçilerinin
onur dolu soygın geleneğini yoşotocoğız. İşçi
sınıfının sovoşkon ruhunun dost]orımızo güven
verici düşmonlorımızo kohredİci gücünü göste-
receğiz. O zomon hep berober şu hoykırışo ku-
lok verelim:

Merhobo şimdiden belli olon zoferimize...

a gİden

birlik dayanışma ue mlicadeleden geçer
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Itı§Tıt ıştıtERı
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O TEKSTİL SENDİKASİNlN
viĞir üvrı-eni, DoKuMAcı_
ı-nn, ipı-ixciuen vnnoeı_ci_
LER...

' Sınıf onurumuzu, Konfoöu
rosyonumuz DİSK'I, Sendiko-
mız TEKST|L'| her ceşlt soldı_
rıyo korşı gözleılnln beboklcri
gibi koruyup, gelccek güzel
günlerin umudunu çelik blr ho-
sır gibi örğr t6k3tll işcileri-

Birlik ve doyonışmomız bu
sovoşto bizi zofere götürecek-
tır. Ancok hemen belirtiyoruz
ki, bu sovoş oİSİPl-İN oltındo
yürütülmek zorundodır. Sınıf
disiplinimizi en güzel en ciddi
bir biçimde uygulomok zorun_
doyız.

Bunun için:

- Her birimiz birbirimizi u-
yormok. yordımcı oImok zo-
rundoyız.

- İşyerlerinde temsilcileri-
mizin, boştemsllci]erimizin de-
diklerini yerine getirmeliyiz.

Sendikomızdon değişik
durum değerlendirmelerine gö_

re gelecek tolimot]or, hemen
uygulomoyo koymolıyız.

- Öncelikle işyerimizde bir-
liği soğlomloştırmok için ne
gerekiyorso, hemen yopılmolı-
dır.

- Boştemsi]cinin etrofındo
temsilci]erimize yordımcı ol-
mok icin. en kücük birimlere
Kooor bir oğ kurulmolıdır.

- Sendikomızdon gelen to-
limotlor uygulonırken, oşoğı-
don yukorı dilek ve önerileri-
niz, uyorılorınız en kıso zo-
mondo temsilcileriniz vosıto-
sıylo iletilmelidir.

- Sodece işyerimizde değil,
mohollemizde, çevre işyerle-
rinde çolışon tekstil işçisi or-
kodoşlorınızı. teksti] işcilerinin

birliğini soğlomloştırmok için
işkolumuzun tek demokrotik
sınıf ve kitle örgütü TEKSTİL
işAiı-eni sENDlKAsı çotısı oı-
tındo toplomok icin colışmo
göstermeliyiz.

- sendikomızın ve oısr'ln
yoyın orgonlorını izleme]i, do-
ho sonro bunlorı en geniş olo-
no doğıtımını soğlomolıyız. Ö-
zellikle sorı sendikolorın çem-
beri içinden kurtulmo mücode-
lesi veren işçi kordeş]erimize
bu yoyınlorı iletmeliyiz.

- Sendiko şubelerimize do-
ho sık uğromolı. bir oroyo ge-
lerek birbirimizin tolışmolorın_
don foydolonmolıyız.

TEKsTiL
BAşlNA...

işçiı_enl GöREv

öııce yETKiLER
SONRA SÖZLEŞM 5
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Dayanışma sesleri yükseliyor

fabrikalardan, tarlalardan, büıolardan

DISK' imiz yükselilOt, güçleniyor!

" çARKLAR aizivı ELiMizr
reM,Yı E zDiKsrRA MEss,DE "

39 İşyerİnde ıo.000 oisx - ueoeN-iş Üvesi
GREV YAPİYOR.
4o.00o viĞir. 4o.ooo oüıı oeçse oe oiuoix,
vAKTA. BARış, EKMEK, özeünı_Üx oüııı_e-
iııiı*ı aiı_iı,ıciyı_E oineııiyon; BELKEMiĞi-

ıııiz, onıaoineĞiuiz.
rünxüı-ıniuiz oııı-ın içiıı,
AşıMız rxuçĞiuiz oııı-ın itiıı.
KIRDıRıR Mıyız geı_xeuiĞiuizi gin ıvuç
PARABABAslNA.
söxrünün uüvüz EN cAN çiviuizi ve_
niıtoeıı.
guNu aövı_e giı_siır| pARABABALARI, MEss
ve aÜrüıu uşAKLARı! i

znreR içiıı; rünrüı_en söyıeıuivoR,

rınyoi UNuTMAvALıM
NERDEN elz oücü ALıRıZ
HEM AÇKEN HEM DE TOKKEN
XİVOİ UNUTMAYALİM
BU DAYANİŞMAY!

işçiı_eni rüu oüı,ıyıııııı
ein ıuıçı_ı ainı-sşiıı
oüııvıoexi ıiurrı_eni
HEP BERABER PAYLASİN

İİİYOi UNUTMAYALİM
NERDEN giz eücü ALıRıZ
HEM AÇKEN HEM DE TOKKEN
XİYOi UNUTMAYALİM
BU DAYANİŞMAYİ

zeNci, BEyAz, sARl, ESMER
einı-sşeıı özoün oLuR
rEııoiuEni KoNuşsALAR
HALKLAR HEMEN DOST OLUR
xıyoi uNuTMAyALtM
BU DAYAN|ŞMAYİ

işçiı_eni rüu oüıtyıııııı
giRı_ixreN KuwET ooĞın
seıtiıı eüçı_ü einı-ixlEniıı
xeR rüRlü zuı-uü eoĞen.R çALıyoR, HALAvLAR çexiı_ivon.
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BöyLEsl GREvl cönııeoi
BuRJUvAzl.
söyı_esi onevi yApMADı
DAHA işçi sııtırı.
AMA BUNDAN SONRA HEP
aöyı_s oLAcAK oRçvı-eni-
uiz.
gu eReviN MAyASINDA;
einı_ix - DAyANışuı ve oi-
sipı_iru vın.
oNuR VAR, çoşKu vAR,

Modenİş kolundoki potronlorın
ozıIı örgütü MESS, 39 işyerin-
de sürdürülmekte olon toplu
sözleşme görüşmelerinde uz-
loşmozlık çıkorttı,
MESS'in omocı nedir?
1 _ DisK'in belkemiği olon

Moden-İş'i yoygın ve u-
zun süreli grevlerle zoyıf
düşürmek ve böylece ü-
yelerinin örgüte olon gü-
venini sorsmok ve gide-
rek DİSK'i ve iş9i sınıfı
horeketini geriletmek.

2 - Bu ilk odımdo boşorıyo
uloşırlorso, oynı silohı
DiSx uyesi öteki sendi_
kolor ve hemen bizim
sendikoyo yöneltmek,

3 - Grup sözleşmelerinden
kolkorok işkolu sözleş-
mesine vormok; ücretleri
dondurmok, işçi sınıfımı-

zın yoşom koşullorını r

ho do oğırloştırorok, di-
rencini kırmok böylece
sömürüyü doho do yo-

ğunloştırmok;
4 - Küçük ve orto işletmele-

ri çökerterek teke|leşme_
y hızlondırmok.

işrr pARABABALARlNlN BU
TUZAKLAR|N| Bo2MAK iÇiN
MADEN_iş GREV DED||
Onlor yoInız kendi çıkorlorı
için değil, hepimizin çıkorlorı
için greve çıktılor. Porobobolo-

rının ekmeğimize, emeğimize
ve geleceğimize korşı kurduğu
tuzoğı bozmok için sovoşım
veriyorlor.

Onlor;
. Sınıf sendikocılığını,
ı Toplu sözleşme ve grev hok-

kını korumok için grev yopı_
yorlor.

Bu grev hepimizin greuidir. Bu
kovgo hepimizindir.
Onlor;
.' Tekellere korşı, porobobolo-

rının ozılı omoçlorıno; em-
peryo|izme, foşizme korşı,

ı sömürüsüz toplumo oçılon
ileri demokrotik bir Türkiye
için sovoşım veriyorlor.

7
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Otiaden-iş' |e dayanışma

ordusuna Tekstil Birliğide

katıldı

Haydi tekstil

işileri
dayanışma

ı n gÖreu başınaıç

işçioeıı işçive DAvANışMA
Genel irılerkez Doyonışmo Ko-
mitesi'ne boğlı olorok, kurulon
Şube Doyonışmo ve İşyeri Do-
yonışmo Komiteleri çolışmolo-
rını sürdürüyor, Her bir Tekstil
Sendikosı üyesi, Moden-İş"
grevci kordeşlerine yordım u-
loştırmok için yorışıyor.
İşyerlerinden yükselen doyo-
nışmo sesleri, porobobolorını
ürkütüyor.
Beyoğlu Şubemize boğlı işyer-
lerinde oluşon Doyonışmo Ko-
miteleri şimdilik toplodıklorı
50.000 |iroyı, Moden-İş Genel
Merkez Doyonışmo Komitesi'
ne yotırmışlordır.
Öteyondon Eyüp şubemize
boğlı Osmon Koymok işyeri
işçileri de toplodıklorı poroyı
Moden-İş'e yotırdılor. Doyonış-
mo Komitesi ve işyerleri Do-
yonışmo Komitesinden oulşon
bir heyet 23 Hoziron 1977 gü-
nü, Moden-İş Genel Sekreteri
Mehmet rRlÜnr'le görüşe-
rek, «Tekstil Sendikosı üyeleri,
yiğit kordeşleri grevci Moden-
İş üyelerine sonuno kodor o-
muz veıecektir. MESS.'i eze-
tekstil g

ceksiniz, buno inonıyoruz. Si-
;in zoferiniz bizim zoferimiz o
locoktır.» demişlerdir.
Beyoğlu Şubesine boğlı Doyo-
nışmo Komitelerinden oluşon
heyet doho sonro Moden_İş'e
boğlı grevdeki işyerlerini gez-
mişlerdir.

HAYDİ TEKSTıL İşciı-rnİ
DAvANışMn içiııı
GöREV BAşıNA
Porobobolorının Moden-İş Sen-
dikosıno oynomok istediği o-
yun, hepimize korşıdır. oİSX'in
belkemiği Moden-İş'i yoketmek
omocıylo horeket eden porob
bolorı bize de soldırocoktır.

Bu nedenıe; eİnı-İĞİiüizi pex
TUTAL!M, DAYANlşMAMlzl
GüçLENDlRELlM. 'einı-iĞi-

Mlz, DAvANışMAMız vE Dl-siPLıNıMız oücı-eı.ıoixcE
aİzİ xiıııse EzEMEz. MADEN-
iş,t-i onevci viĞir KARDEs-
LERiMizE YAPAOAĞıırıız ven-
DİMLAR ONLARİN ZAFERİ
KAzANMAsıııon örıeMll BiR
YER TUTACAKTIR. VE oNLA-
RlN KAZANACAĞİ ZAFER HE-piııiziru 

_oLAcAK. DAHA Güt-
LENEOEĞıZ. BizLER DE ÖNÜ-
MüzDEKı zoRLU oüııı-en-
DEN ZAFERLE tıKAcAĞlz. o
HALDE, HAYDİ GÖREV BAşl-
NA!
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den. Genel Boşkon Vekili Erol
Yolçın Boşkonlığındo oluşon
bir heyet Moden-İş'e boğlı
grevdeki işyerlerini gezerek.
grevdeki mgden-lş üyelerine
Tekstil Sendikoşı'nın ve üyele.

özetle şunlorı söylemiştir:
«Grev yerleri değil, boyrom

yeri sonki. MESS görsün, ser
moye görsün. Korortılık, bilinç
ve onur dolu bir sovoşım bu
Moden-İş'in sovoşkon üyeleri-
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"HE HEY DE HEY HEY GREV Mi YAPTİK
HE tEY DE ılEY ıEY DöNMEZ KıMSE ,,

10 Hoziron sobohı dövizler
çekıldi ÖRerı BAyAN ve ÖĞ-
RETMEN ÇORAP işyerlerinin
önüne; «BU lşyERİııoe cnev
VAR. D|SK-TEKSTİL» diye.

Her ikl iŞyerlninde toplu
sözleşme görüşmeleri uzun bir
süreden beri devom etmektey-
dı.

Sendikomızın ve üyelerimi_
zin hedefi doho ileri ekonomik
ve sosyol hoklor elde etmekti.

Ancok işverenler yonoşmo-
dı. Uzloşmoz tutumlorını sür-
dürdüler.

Bunun üzerine sendikomız
ve üyelerimiz GREV dedi.

,

:,..'.

::



HAYDİGHEVE

revciden greuciye
dayanışma

Ören Boyon'lı grevci kodın-
lor grev meydonındo boş dur-
muyorior, Morşlor türküler ve
eğitimle yürüttükleri greve
şimdi bir şey doho eklediler.

Moden-lş'li grevci kordeşleri
için Ören Boyon'|ı grevci ko-
dlnlor DANTEL ÖnÜvonı_an.
örülen bu donteller sotılocok
ve sotılon porolor Moden-iş
Doyonışmo Komitesine yotırı-
locok.

Doyonışmonın en güzelide
böyle olso gerek: GREVCİDEN
GREVcİYE DAYAN|ŞMA.

Ödretmen Coroptoki grevci-
ler de Moden-İş'li kordeşleriy-
le doyonışmo içinde. civordoki

AUER, iZSAL, MAN işyerlerin-
deki Moden-İş üyeleriyle so-
boh okşom beroberler. Birlik-
te holoy çekiliyor, birlikte ye-
mek yenivor...

BiZLERDE BöyLEslNE DA_
YANlŞMA OLDUKCA KİRİLİR-
MlYlz?

ELBETTE Ki HAYıR| PARA_
BABALARl iyi aiı-siİ.l: eİziıü
DAYANIŞMAMıZ VE KARAR_
LlLlĞlMız ASLA KIRıLMAZ.
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oEYUP VETOR<API
ŞUBELERİNDE
ToPı_ANTl

kozım ooĞeN oçış konuş-
mosındo özetle şunlorı söyle-
dh

«Ekonomik ve siyosol sovo-
şımı birlikte yürütüyoruz. Kon-
federosyonumuzun boyroğı
yükseliyor. MC, Türk-İş ve iş-
çi sınıfıno ters okımlor sovo-
şımız durduromıyocoktır. Ö-
dün vermiyeceğiz.

1 Moyıs 1977 de işcl sınıfı-
nın birlik - doyonışmo ve mü-
code]e boyroğı, DİSK'ln öncü-
lüğünde yığınsol biçimde yük-
seldi.

1 Moyıs olonındo sermoye
ve iktidorı MC, emekçllere,
genglere, kodınloro ve çoçuk-

loro soldırdı. soldırılordo so-
pık okımlor kullonıldı. Aynı gü-
nün okşomı MC kurmoylorı ve
bütün yondoşlorı DİSx'ln ko-
potılmosı propqgondosını ge-
liştirmeye colıştı.

ışçi sınıfımız ve onun biri-
cik sendikol örgütü DİSK bu
oyunloro gelmiyecek ve oyun-
lorı bozocoktır.

1 Moyıs 1978'e şimdiden ho-
zırlonıyoruz

Öte yondon Genel Seçimler
yokloşırken emekçilerin, jşçile_

rin sondık boşlorıno gitmeleri
engelleniyor. Bunu boşoromı-
vocoklor. Örgütümüz DİSK'ln

kororıno uyorok CHP'y! des-
tekliyeceğiz.»

Doho sonro Genel Boşkonı-
mız Rızo GÜVEN sözoldı.

«Türkiye kcronlık günleroen
oydınlık günlere doğru ilerle-
mekte. 5 Hçziron do işçiler,
emekçiler Türkiye'nin koderlnl
değiştirecek günleri gerçek-
leştirebilirler.

Rızo GÜVEN seçimler konu-
sundoki görüşlerini oçıklodık-
ton sonro 1 Moyıs üzerinc şun-
lorı söyledi:

«Anoyosol hokkımız olon
toplontl ve gösteri yürüyüşü-
ne 1 Moyıs'to soldıron MC ve

Tekstll işçileri savaşımın her

biçimine hazırd ır

gÜVen
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Cİe l Moyıs Alonını kono bu-
lodı.

1 Moyıs suçlulorı mutloko
bulunocok ve hesop sorulo-
coktır. »

GÜVEN, toplu sözleşme ve
yetki dönemleri içlnse şunlorı
belirtti.

«Toplu sözleşmelerde ör-
gütlü sermoye güçleri işçilere
soldırıyor. Sermoye Tekstil
Sendikosını güçsüz bırokmok
ve oçmozloro sokmok için uğ-
roşocoktır. MC ve Bölge Co-
lışmo Müdürlükleri bütün ço-
bolorıylo yetki vermemeye ço-
lışocoktır. Gerek işverenler ge_
rek sorı sendikolor ellerinden
geleni yopocoktır,

Amo bizim, işçl sınıfımızın
elleri boş değildir. Onlorın kor-
şısındo bizim güçlü silohlorı-
mız vor] Örgütlülüğümüz ve
direnme hokkımız... Sendiko-
mızın soptıyocoğı sovoşım bi-
çimlerine korkmodon ve yılmo-
don uyocoğız.»

Gene! Boşkon vekiIimiz ve
Toplu Sözleşme Bürosu Boş-
konı Hüseyin AKDUMAN son
sözü olorok, topıontlyı sonut-
londırdı:

«Tekstil Sendikosı ve işve-
renler orosındoki mücodelenin
kızıştığı dönemleri yoşomokto-
yız. lşçi orkodoşlorımızlo yop-
tığımız toplontılorı tekrorlıyo-
coğız. Bütün orkodoşlorımız-
don isteklerini yozılı olorok be_
lirtmelerini istiyoruz.» AKDU-
MAN doho sonro toplu sözleş_
melerin işleyişi üzerine bilgi
vermiştirı

Toplontıyo kotıton işci orko-
şunlorı belirtti:

Hosköy Yün İplik; «Önümüz_
deki günlerde DİSK ve sendi-
komızın öncülüğünde buriuVo-
ziye korşı mücodele vereceğiz.

Oyunlorı bozocok sözleşme-
lerden boşorılı çıkocoğız.»

Sontrot Dikiş: «Doho önce
Teksif üyesiydik. Kopolı kopı-
lor ordındo oyunlor oynondı.
Bizi sottılor, Biz toplu sözleş-

meyi «tobonın söz ve koror so-
hibi ilkesine uygun biçimde uy_
gulomok istiyoruz.»

Boyoteksı «Doho önce Teİ-
sif üyesiydik. Toplu sözleşme-
|erin en iyi şekilde boğıtlonmo_
sını istiyoruz.»
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İşçiler, emekçiler, gençler ve ilerici oydınlor 5

Hoziron Genel Seçimlerine, con güvenliği, öğ-
renim özgürlüğü, referondum ve 141 - 142.

moddelerin kşldırılmosı, demokrotik hok ve öz-

TEKSTİL İŞÇİLEnİNİİÜ

Ote yondon demokrotik güçlere sorumluluklor
düşüyor. İstemlerin elde edilmesi sovoşımı
biron için bile olso gözordı edilmeden. biı,lik ve
doyonışmo içinde demokrosi cephesinin güc-

ge:ıi
sçn

letş lmes
r+o

isteml yle girdi.
Demokros

lenmesine,ve i|eri demok
do ilerici bir tıükümetin
olmolıdır,

d
roırış göstermek ve güçlü',bir
gi ]e (.

ikcmızın yönet

rotik bir düzen yolun,
kurulmosıno yordımcı

yono .güç|er §eçimlerden kozonçlı çıktı. İşçl
sınıfımu|n öncülüğünde demokrosiden, boğım-

iden

şızlıktan ve iterlemeden yonç gücler, ileri de-
mokrctik bir düzen yolundo bir odım doho ot-
tı böylece.
Ne vor ki teke}ci serrnoyenin sözcüsü MC pc

tileri, iekror iktidor olomomçnın hırsı-içinde dı
mokrcsi güçlerinin zoferiyle nokto|onon ve se-
çim sonutlorını bir türlü kobullenemedi.
İşci sınıfımız ve tüm demokrosi gücleri setim-
lerden sonro AP ve MHP'nın dışındo, eli yuı,t-
şever konıno buloşmomış bir hükümetin kurul-
mosıntn tek gercekçi çözüm yolu olobilecer
üzerinde ısrorlo duruyordu. Ve günümüz kos
lorındo CHP'nin tek boşıno hükümet kurmo
sının ise en ok|o yotkın yol olocoğı do vurgu-
ionon istemler orosındo yer oldı. Nihoyet CHP
tek boşıno hükümet kurdu. Hükümetin kurutuş
biçimi tomomen Anoyoso'yo uygundu. Ancok
foşist ve gerici güçlerin hemen yoygoroyı bas-
tığıno do tonık olduk. Elbette ki bu durum bek-
lenmiyen, değil beklenen bir tovırc!ı,
Gerici. foşist güçlerin tüm bu yoygolorıno kor-

şın, demokrosi güçleri ilerici bır hükümetln iş-
boşıno gelmesi için sovoşım verecektir,
İşçi sınıfımız ve emekçi holkımız tüm ilerici -

yurt§everler ocil istemlerinin gerÇekleştirilme-
sinden vozgeçmiyeceklerdir,
Con güvenliğinin, öğrenim özgürlüğünün soğ-
lonrnosı, reterondum hokkının tonınmosı. 14'l -

142. moddelerin koldırılmosı bugün ış9i sınıfı-

nın istemleri olorok belirmekte.

Tekstil işçileri böylesi bir ortomdç yetki ve

sözleşme dönemine giriyor. §endikomız ve' üye-
lerirniz görev ve dcrumluluklorının bilincİnde.
Yetki sovoşırnındq tek gerçekçi çözüm yolu re,

ferondumdür. Demol<rotll* tot ve özgürlükleri-
mizin bir parçosı olon referondumun hokkının
yosoloşmosı sovoş|mındon biron olsun vozgeç-
miyeceğiz. _]_ ^^_
Sendikomız 87 işyerini ve yokloşık 35.000

üyemizi kopsıyon 7. Dönem Toplu İş Söz|eşme-
lerine girmekte. Görev ve sorumlulukiorırnız
oçık. Sınıf ve kitle sendikocılığı onloyışıno ve
oİSX ılxelerine.sıkı-sıkıyo sorılmoyo tolışğn bir
sendiko olorok horeket etıneye colışocoğız.
Temel ilkemizin sınıf uzloşmocılığı değii İınıt
sendikocılığı olmosı gerektiğine pormok bos-
moyo gerek yok sonırım
Biz korşımızcioki sınıf ile, burİuvoeiyle oslo uz-
loşomoyız. , ].]

Bu durumun bilincİyle hçreket etmek bir, 9ö"
rev, bir sorumluluktur.
Bu görevin bilincinde yolnıu sendikomıı yqne-

tim ve yürütme orgonlorı değil oynı zomündo
ve özellikle üyelerimiz, işkolumuzun işçileri, yo_

no tekstil işçileri horeket etmelidir.
Önce işyerlerinde yetkiler için ve sonro do bo,

uÇlo rtodo.

şortlı bir sozleşm e içirı mücodele edilecektir
,ıkmok. sendikol
isiplinli bir dav-
doygnışmg §er-
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İşçi sınıfımızın sovoşım torl-
hinde önemli bir günde 1F16
Hoziron dır.

Buriuvozi, sendikolor yoso_

sındo bir değişiklik yoporok
DİSK'i kopotmoyo kolkıştı.

Ancok, iş9i sınıfımız tonklo-
ro, toploro, coploro korşı ko-
dın-erkek omuz omuzo sovo_

şorok buriuvozinin omocıno
geclt vermedi.

Sungurlor, Demir Döküm,
Derby, Kovel, Hoymok, Go-
mok, Gislovet, Robok, Arçelik,
Otoson... İşcileri Korto|, Eyüp,

Silohtor - Levent ve Gebze
ve İzmit'ten yürüyüşe geçtiler.

Yollor, işci sınıfımızın odım-
/orıylo sorsıldı.

Tonklordon silohlordon olu-
şon borikotlor durduromodı iş-
çileri;

İşci sınıfı geliyordu, İston-
bul'don, Gebze'den İzmit'ten:
Zincirleri kıro kıro, oyunlorı
bozo bozo.

Ve buriuvozi çıkortomodı ye-
ni yososını. Dehşete kopıldı-
lor gücümüzden, bilincimiz-
den, örgütlülüğümüzden,

oa
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ı
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Ve 15-16 Haziran 1970 ... YüzbinIerce
ışçi, yolları, alanları doldurarak

demokratik hakları için haykırıyoılar
Büyük buriuvazinin demokratik

haklara saldırganlığına geniş yığınsa|
ve yoğun tepkidir bu. Yollar

«Bağımsız Türkiye», «Kahrolsun
Faşlzm», ı«lşCiler Geliyor» sesleriyle

yankılanıyor!..
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Ve cop, dipçik, tabanca., tüfek, tank
...Hayır! «Hiç birşey oisx'ı ıürııye
lşçf Sınıfından'söküp atamaz!.» Bu,
işçilerin yürekten, beyinlerinden gelen ı

coşkulu. sauaşım haykırışıdır. Bu
haykırış buriuuazi larafından

yokedııememiş edalemıyecekıır.
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İ ERSOY,LAR VE
oüuüşsuyu,NDA
zıreniuizi
pençiııı_eoirı

İskenderun'do Ersoylor, Cer-
kerköy'de Gümüşsuyu işyerle-
rindeki uzun ve yorucu müco-
delemizi şimdi perçinledik.

Teksif sohtecilik yoporok
her iki işyerinde yetki olmoyo
kolkmış kendisine de her yer-
de olduğu gibi boş destekçi
olorok Bölge Çolışmo Müdür
lüklerini bulmuştu.

Amo sohtecilik değil, müco-
delecilik ve gertekçilik golip
geldi. Ve sendikomız her iki
işyerinde de yetkileri SÖKE
Sörce oıdı.

Şimdi ise toplu söz|eşmeler
imzolondı. İşverenler ve sorı
sendiko iki işyerinde de dize
getirilmiş ve boşorılı toplu
sözleşmeler imzo]onorok, üye-
lerimize doho ileri ekonomik ve
sosyo] hoklor soğlonmıştır.

ı GREVGİ BAYRAK İşçİı-enl

Geçtiğimiz yıl, 24,4.1976 to-
rihinde Boyrok işçileri şoltorl
indirerek, grev silohını işvere-
nln uzloşmoz tovrıno korşı yö-
neltti]er. 25 Boyrok işçisi o
günden bugüne dimdlk oyokto,
kororlı]ıklo, grev çodırındo, iş-
verenden hoklorını olmok için
direniyorlor.

Şimdi onIor doho b|r bilinçli
doho bir kororIılor. «Grev değil
1 yılı geçse 10 yıl olso bile sü
recek.ı Böyle diyor BoyroP
grevcilerl.

teN(stil ,s

İTOPLU SÖZLEŞME BÜRO-
SUNUN ÇALİŞMALARİ YO-
Ğuıııışrı...

87 işyerini kopsıyon 7. Dö-
nem Toplu Sözleşmenin hozır-
lıklorı sür$ürülmekte. Hozırlık-
lorı sürdürmekten ve gerekli
işlemleri tomomlomokton so-
rumlu o]on Toplu Sözleşme
Büroşu oldukço yorucu bir ço-
lışmo içine girmiştir.

İÜYE ANKET FORMU HA_
zlRLANDl VE ÜYELERE DA-
Ğırıı-oı...

Sendikomız yokloşon söz-
leşmelerde üyelerimizin görüş-
]u;ini olorok, tolepleri ileri süre_
cektir.

oıskin en temel ilkelerin-
den biride «tobonın söz ve ko-
ror sohibi olmosı»dır. Bu ilke-
yi işkolundo ve sendikomızın
bünyesinde hoyoto geçirmek
omocıylo horeket eden Sendi-
komız üyelere doğıtılmok üze-
re bir Toplu Sözleşme Anketi
hozırlomıştır. Hozır]onon on-
ketler üyelere doğıtılorok, üye-
lerimizin toplu sözleşmelere
ilişkin görüşleri olınocoktır.

Tüm üye orkodoşlorımızın
bu onketlerl doldurmolorı ge-
rekiyor.

İ TEKSTıİ- AJANSLARİNİN
CİKART|LMASİ YOĞUNLAŞ-
Tı,

Bosın-Yoyın ve Eğitim Büro_
muz torofındon hozırlonon, bo-
sıno ve komuoyuno Sendiko-
mızın hoberlerini ileten «Teks-
til Aions»ı yoğun bir bicimde
cıkmoyo boş|omıştır.

* DISK Genel Boşkon Vekili
Tekstil İşçllerl Sendikosı Ge-
nel Boşkonı Rızo GÜVEN 5
Hoziron Genel seçimleri için
tekstil işçilerini sondık boşıno
giderek, oylorını CHP için kul-
lonmoyo çoğırmıştır.* Türk-İş üyesi Teksif Sendi-
kosı, DİSK'e boğlı Tekstil Sen_
dikosı boğlı iş yerlerine hiç
üyesi yokken yetki için boş-
vurdu.
* Tekstil İşçllerl sendikosı
Genel Boşkon Vekili ve Toplu
Sözleşme Bürosu Boşkonı Hü-
seyin AKDUMAN Burso'do bir
bosın toplontısı yoptı.

AKDUMAN bosın toplontı-
sındo özetle şunlorı söyledi,

«Şunu belirtmek isterim ki,
tek§tll işçilerinin zorlu ve şe-
refli yetki sovoşımındğ önemli
gelişmeler olmoktodır. Bu gü-
ne dek vorlığı, yoptıklorı orto-
do olon TEKSİF Sendikosı, hiç
üyesi olmodığını bile bile bizim
işylerlerimize yetki için boş-
vurmuştur. Kendisi işverenler-
den olocoğı sohte fişlere mi,
yokso yetki sorununu korıştır-
mokton medet mi umduğunu
oçıklomolıdır. Yokso hiç üyesi
yokken nosıl yetki istemekte-
dir?

Şu ondo önemli bir şeyi o-
çıklomok istiyorum. Blz DİSK
üyesi Tekstil İşçileri Sendikosı
olorok kendimize boğlı işyer-
]eri de dohi] olmok üzere tüm
işyerlerinde Teksif Sendikosı-
nı REFERANDUM o dovet edl-
yoruz. Bırokolım 50.000 teks-
til işçisi yetklll sendikoyı ken-
di oylorıylo belirlesin.ı

ı

/
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barışına doğru

ııı.6.19z günü DisK Genel Boşkonı
Kemol TÜRKLER bosıno.ve komuoyu-
no yoptlğl otıklomodo, ıiki yıl Önce.
1 Ağustos 1975 torihinde ilil Avrupo
devleti .torofındon ımzolonon Helsinki
konferonsı sonuç belgesi borış, iler-
leme ve işbirliğinden yono olon dev-
let ve holklorln rorih§eı siyosol boşo-
rısıdır. İmzolondığı günden bu yono
oisK, sonuc Belgesi hükümlerinin bü_
ıünüyle tüm ülkeler tororlndon uygu-
lonmoşı vc geliştirilmo§lna sovunmuş_
tur. Ancok, emperyolist ülke]er ve
boskıcı rollmleri. Sonuç Belgesi'nin
hem borış ve güvenliğe herı de in-
son hoklorı ve özgüdüklerlne ilişkln
koror]orını uygulomok lçin durmodon
bohoneler yorotıyorıor... Böylece, .
siloh tocirliğinden elde ettikleri oşırı
körlorı koruyorlor. Siloh]onmoyı kı§-
kırtorok, bir yondon devletler orosı
gerginıiğı orttlrlyorlor, oynı ondo do
toplÜmsol ilerlemeyi engelliyorlor.
DİsK. Türkiye'nin Belgrod görüşme-
sine yopıcı tutumlo Helsinki Sonuc
Belgesinin doho etkin bir şekilde ve
bütÜnüyıe uygulonmosı yolundo yo-
pılocok somut önerilere kotılmosını,
muhtomeı engelemelere korşı tovır ol-
mosını bölgemizde §ürekli ve odil bir
borış ile ülkemizin ulusol güvenliği
oçısındon gorekli görmekiedir.ı

Yeni MC'ye geçit yok

15.6.ı977 günü DisK Genel Boşkonı
Kemol TÜRKLER, hükümetin kurul-
moslno ilişkin DlsK'in görüşlerini bo_
§ıno ve komuoyuno oçıklodı.
ıAP ve MHP'nin kurmoyı düşledikleri
yoni bir MC doho büyük ekonomik
yıkım ve onorşi, foşist cinoyet ve sol-
dırl demektir. Soyın ECEViT'in mevcut
tüm olonoklorı d€ğertendirerek AP ve
MHP'nin dışındo, CHP çoğgn|uğun6q
ve meclis içindeki eli yurtsever konı-
no buloşmomış ettikleri yemine sodlk
milletvekillerinin yo do güclerin des-
teğini veyo doloysız yordımını olorok
hükümeti kurocoğıno inonıyoruz.ı

DlsK BöLGE TEMslLclL|KLER|NDEN
HABERLER

MESS'e karşı
birllk, mücadele ve

dayanışma
1. Bölgc Tcınıtlcltlğl.
DisK 1. Bölge Temsilcisi Ali Koyo'nın
boşkonlığındo Ankoro'do yopılon top_

lontıdo DİsK'e boğıı sendikolorın An-
koro örgütleri MESS'o korşı T. Mo-
dın - İş Sendikosı'nı dsstokledlklorini
ocıkloyorok tüm demokrotlk kuruluş-

ilorı ışti slnıİının yonındo soİ tutmğ-
yo çoğırdı.

uluslararası

dayanışma
cGT METAL lştiLERı FEDERASYo-
NU VE DsF METAL lşçı srNoixı-
LARı ULUSLARARASı BlRLiĞi, DısK
MADEN _ iş seNoixısıNlN GREVLE-
RİNI KOŞULSUZ DESTEKLİYOR.
Moden - İş Sendikosının konuğu olo-
rok İstonbul'o gelen Fronsız Genel-İş
Konfederosyonu CGT'nin Metol İşçile-
rl Federosyonu Boşkonı ve Dünyo
Sendikoloı, Federosyonu (DSFI nin
M€tol l§ci Sendİko|orı ulusiororosı
Birlıği Boşkon Vekili Jeon BREATU'
nın boşkonlığındoki Fronsız hoyeti
yurdumuzo geldi.
Hoyot Modon - iş grevlerın| zıyor€t ot-
miş ve Moden - İş Sendikosının grev-
lerini koşulsuz dostekıodiklerini oçık-
lomışlordır.

KEMAL TÜRKLER TEK - İş.iN
OLAĞANÜSTÜ OENEL KURULU,NDA
KONUŞTU-
, 17-18 Hoziron torihleri orosındo An-
koro'do topldnon Oloğonüstü Gene|
Kurul'do DİsK Gonoı Boşkonı TÜRK-
LER özetle şunlorı söylemiştir:
ıEmekçilerın doho iyi yoşom koşul-
lorıno kovuşmosı, demokrotik hok ve
özgürlüklerin korunorok genişletilme-
si, s9ndikol bırliğın DİsK ıçinde 80ğ.
lonmo§ı sovoşımı ile CHP.nln hükü-
met kurmosı orÖsındo cok yokın blr
ilişkisi vordır. Korşıloştıklorı hor tür]ğ
boskı ve zoriukloro roğmen kendi iş-
kollorındo enerii işçilerinin sendikol
birliğini soğlomo sovoşımını boşorıylo
Yürüten tüm TEK - İŞ yönoticisi ve üye
sı orkodoşlorımı DisK odıno içten|ık|€
selöm]or, Genel Kurulu'nuzo boşorılor
dilerlm.ı

oLEYıs D|SK,E KAT|LMA
KARAR| ALDI--
Türk - lş'e boğlı otel ve turizm işci-
lerinin sendikosı oLEYiS DisK'e kotll_
mo kororı olmıştır. OLEYİS yöneticilerl
ve Disk yürütme kurulu bosıno ve
komuoyuno yoptlğı oçıklomodo, ko-
tılmo kororını oçıklomışlordır.

teN<stil ıs

t
DİsK 2. Bögo Temıllatllğ!,
DisK 2. Bölge Temsilcisi Bektoş Av-
şor'ın bögo sınıdorı içindokl DlSK'e
boğlı sondikolorlo. demokrolik kuru-
luşlorlo yoptığı toplonlıdon soııro,
MESS'o korşı sovoşon Moden - lş üye
lerini sonuno kodor desteklediklerini
ve bu omoçlo sendikolordo ve işy6r-
Ierinde doyonışmo komitelori kurul-
duğunu oçıklomıştır.

İ
DlsK 3. Bögı Tımsllcltlğl,
DİsK 3. Bölge Temsilcisi Cemol KRAL
bölgıe sınırlorı içlndo bulunon DlSK't
boğlı sendikolorın örgütleriyle yoptığı

toplontı sonundo bosıno ve komuoyu:
no şu ocıklomoyt yopmışlır:
ıScrmoyenin en örgütlü keslml
MESS'in, sınıt ıendikocılığının kolesi
DİSK'ı ve Moden - İş'i cökeıtme omoc
lı soldırısının korşısındo DİSK İzmlr
3. Bölgesindeki sendikolordo sonuno
dek sınıf kordeş|eri Moden -İş'lilerin
yonındo olocoktır.»

lt
DlsK 7. Bölgı Temıllclllğl:
DISK Somsun 7. Bölge Tomsilcilor
Meclisi bir toplontı yoporok; <MESS'in
gerçek sınıf sendikoclığı yopon ve iş_

ci sın[fının bilimi doğrultusundo uğ-
roş veren MADEN - İŞ Sendikosı ve
onun üyelerine korşı tokınmış oldu-
ğu tovrı biz işci sınıfı olorok nef-
retle korşı|lyoruz. Moden - iş üyesi
kordoşlerimizin sonuno kodor yonın-
do olocoğımızın bilinmesini istiforuz.ı

ı
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İZİNİ VASAL
|{AKKıMıZDıR
İş yososındo her nekodor ye-
tersiz moddeler bulunuyorso
bile, bir tokım gereksinmeleri,
mizi korşılıyocok moddeler.
de bulunmokto. Yetersizliğine
roğmen, doğum yopon işçl l<o-

dınlor icin, doğumdon önce 6,
doğumdon sonro 6 hofto ol-
mok üzere ücretli izin bulun-
moktodır.
Bu ücretli izin hokkının doğum
yoıon işçi kodınlor torofındon
kullonılmosı gerekmekte. Amo,
bizim oylıklorımızdon kesilen
primlerle yoşoyon SSK'de kl
bozı doktor ve personel genel-
likle bu hokkımızın kul]onılmo.
sıno engel oluyorlor.
NE YAPMALı?
Bozı doktor ve hostone perso-
neli kesin doğum torihlerini
belirtmiyor. Coğu kez doğum
yopocok işçl kodının tezgöh
te|(stil 20

ışçl eşleri, ilerici kodınlor
olınterlyle göznuruylo işledik-
ledi dontelleri, örgülerl çeşitli
sergilerde grevci Moden-İş
üyeleri için sotıyorlor.

Kimi çeyiz sondıklorını oçı-
yor, kimi dontel örüyor, kimi

boşındo doğurduğu yo do do-
ğumuno bir iki soot kolo hos-
tohoneye toşındığını bilİrizi. 

'

o holde her işça kodın doğum
izin süresinin yosol olduğunu
bilmeli ve sık sık hostoneye gi-
derek homilelik süresini öğren-
melidir. Kesin doğum torihini
bildirmiyen doktorloro bu yo-
sol hokkımızı hot,rlotorok üc-
retli izin olmoyo çolışmolıyız.
Eğer bu uyorı.lor yeterli olmu-
yorso, serldikon ızo boşvuroro k,
yosol hokkınızın peşinde ko-
şun.

yemek yopıyor grevci işçiler
|9in.

HAYDı TEKSTıL Üyesi xn_
DıN ıştıLERl

SENDE çEYİZ SANDİĞİNİ
At, GREVCİ MADEN_İş,Lİ
ıqRDEŞLERİN İcİN.
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İnsonlık torihinin 50 yılın-
don fozlosı sovoşlordo 96ç-
mlş. Blr mevsim sürü|en tor-
lolor bir sotte bozulmuş,'yopı_
mı yıllor boyu süren yopıtor yı-
kılmış, çocuklor, yoşlılor, deli_
konlıtor, nişonlı kızlor milyqn-
lorco ve milyonlorco inson ö]-
müş bugüne kodor sovoşlordo.

Ve her sovoş ordındon ml]-
yonlorco gözü yoşlı ono, bobo
bıroktı. Ve sovoşlor bitmedi.
lkl emperyolist poyloşım sovo-
şı. Vietnomlor, Ortodoğulor...
Atom bombolorı, nopolmlor...
şlloh olımlorı, si]oh sotışlorı ve
silohlonmo yorışı.

Ve lnsonlığın mutluluğu içln
değil, siloh|oro yotınlon mll-
yorlor.

1900 yılındon bu yono bütün
dünyo ülkeleri silohlonmoyo
7.5 trilyon dolor yoni 120 trll-
fon Türk Lirosı yotırmışlor.

Emperyollst ü|kelerin siloh_
lonmoyo oyırdıklorı poro bizim

gibi ozgel!şmiş ü|kelerin top-
lom u]usol gelirlerinin çok çok
üstünde. Söz gelimi ABD'nin
197E-1977 yılı oskeri gideri
112.700 milyon dolordır.

Bugün dünyodo tom 25 mil-
yon soğIıklı genç inson, inson
öldürmedikleri zomon voklt. öl-
düı:üyorlor. 4O0.0OO bllim odo-
mı ve mühendis yeni silohlor
icot etmeye colışıyor. Yoni do-
ho çok nosıl inşon öldürülür...

İşte ısı+'oe boşloyıp 4 yıl
süren 1. Emperyolist poyloşım
sovoşımının insonlığo moliyeti:

öLü: 9.s MlLyoN
YARAL| VE SAKAT: 20 MİL-

YoN.
Açlık, sefolet, koyıplor, yıır,-

lon evler. yok olon inson eme-
ğinin yorottığı poho biçilmez
zenginIikler, değerler.

Bu sovoşto dünyoyı poyIoş-
moyo çıkon porobobolorının
kozonçlorı ise;

Krupp: 5 milyor liro
AEG: 720 milyor liro
zeİSS: 540 milyon liro
Sonundo ölü boşıno kOrlorı

708 liro.

İşte İkinci emperyolist poy-
loşım sovoşının insonlığo mo-
liyeti:

ÖLÜ: 5S milyon osker ve si-
vil.

YARAL] VE SAKAT: 90 mil-
yon.

Y|K|LAN EV SAYlSl: 21 mil-
yon.

MADDİ ZARAR: 60 trilyon li_

ro,
Amo dökülen konlor, sovo-

şın sorumlusu kopitolizmin ve
emperyolizmin konlı yüzünü
bütün çıploklığı ile insonlığın
gözleri önüne serdi.

Artık insonlık sovoş lstemi-
yor. İnsonlık sovoşsız, boskı-
sız ve sömürüsüz bir dünyo is-
tiyor. Ve bu istem her geçen
gün gerçekleşiyor. Dünyo Bo-
rış Güclerinin cephesi güçle-
niyor. Borış insonlık için geri
dönülmez, vozgeçilmez bir is-
tem olorok doho bir belirleni-
yor.

Sovoşlorın sorumlusu sö-
mürücü sınıflor, porobobolorı
insbnlorı sovoşloro sürükle-
mekten çekinmedi. En doymoz
cömürücüler olon emperyolist-
ler ve onun işbirlikçilçeri in-
sonlığı yokolmo tehııkesıyığ
korşı korşıyo bırokıyorlor, 1.

ve 2. Dünyo Sovoşlorındoki
konlı foturoyı insonlık onloro
ödetöcek ve bir gün SAVAŞ-
slz söMÜRÜsÜz BiR DÜN-
YA gerçekleşecektir.
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Demokratlk güçlerin tepkisi ug

ilerici genç!iğin sauaşkanlığı

işkence gemisi La Esmerald a' ya geçit Vermedl...
ı

Şili holkının ve ilerici Boş-
konı Allende'nin kotill, ABD
emperyol|zminin işbirlikçisl eli
konlı Pinochet'yi temsilen, ül_
kemizin limonlorıno girmeye
kolkon işkence gemisi «Lo Es_
meroldoı demÖ'krotik güçlerin
tepkisi ve i]erici gençliğin so-
voşkon tovrı korşısındo İston-
bul limonıno gelemedi.

İstonbul'o gelmeden önce
Antolyo'yo uğroyon işkence
gemisl Antolyo ho]kının ve An_
ttılyo Be|ediye Boşkonının tep_
kisi korşısındo limonın oçıklo-
rındo demrilemek zorundo kol-
mış ve içindeki oskerler şehi-
re çıkormomışlordır.

Lo Esmeroldo odlı, Şili do-
nonmosıno boğlı bu gemide
binlerce ilerici yurtsever işci,
öğrenci ve sendikocıyo işkence
yopılmış veyo öldürülmüştür.

Şili Sendikolor Birliği (CUT}
oİSKe gönderdiği mesoido,
Türkiye işçi sınıfını ve ilerici-
leri, foşist Pinochet reiiminin
simgesi, işkence gemisi Lo
Esmeroldo'nın İstonbul limo-
nıno sokulmomosını istedi.

ı
oisx. röa_DER ve ieo to_

rofındon yoyın|onon bildiriler-
le işkence gemisine geçit ve-
rilmiyeceğini, Şili holkı ve işçi
sınıfıylo Türkiye işçi sınıfının
ve ilerici yurt§everlerln doyo-
nışmo içinde olduğu bellrtildl.

bizderı

Çünkü, PoLıTiKA
Jl;;İ;,";r,n r"rioır, eençeĞiN sEsiDiR,
o kendi olınterimizle tıkmoktodır.. ufkumuzu oçor, yolumuzu oydınlotır.
O holde nOl-İrİXR'yı doho bir yoyolım, yük-

seltelim.

söırüRüsüz 8lR ürNY^
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OİSX'ln ve boğlı sendikolorın sohibi bulundu-

ğu günlük yoyın orgonımız POLİTİKA Gozetesi,
fobrikolordo, gecekondulordo ve heryerde eli-
mizde güçlü bir siloh olorok yoyılıyor.

Buriuvo bosının yolonlorıno korşı işçi şnıfı-
nın günlük bosını hızlo yığınsolloşorok elden
ele doloşıyor, Bu durum ne otomobil kuponlorı
bosmoklo, ne de gözlerimize bokon renkli re- .

simlerle soğlonıyor.
Kendi gozetemizi olıyor ve herkesin olmosı

için çolışıyoruz. Bu konudo inotçıyız vb inotçı
olmok zorundoyız;

tekstil zz
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işçinin emekçinin
gİinliik gazetesi

Polİtİka işçinin gozetesldir, Toroftıdır. Çünkü işciden - emekçiden yo-
nodır. Sömürüye ve boskıyo korşıdır. Yurtseverdir,

PolİtÖlw emekçinin gozetesidir. oloyloro sermoyenin göztükleri ordın-
don bokmoz. işçinin - emekçinin doğrutorını dile getirir. Meseleteri çorpıt-
moz.

polıtıka rektdm geIirleriyle yoşoyon bir gozete değildir. politiko'yı
oyokto tuton, yoşoton; okurlorıdır.

Polİtİka kuponlorlo okuyucu tovlomoz.

Polİtİlca okunmok için olınır.

Polİtİka demokrosinin yürekli sovunucu
yoyın orgonıdır.

polıtölca okuyolım. poIitiko'yı okuto-|ım. politiko'nın doho geniş sotın
olınmosı için çobo gösterelim.

O Boyilerle ilişki kurolım.
I Boyinin doho fozlo politiko'yo |htiyocı vorso, o boyinin odını ve odre-

sini derhol koydedip, politiko gozetesine telefon yo do mektuplo bil-
direlim.

o Toşro'do, boyilerin politiko ısteğının, Boşboyi torofındon yerine getiri-
lip getirilmediğini kontrol edelim.

lçevremizde, işyerimizde, mohollemizde politiko okurlorının ortmosı
için çobo gösterelim.

Poktİka bütün işci ve emekçilerin, bütün itericilerin hoberleşme oğıdır.

polötilca doho mutlu oır yoşom, sovoşsız ve sömürüsüz bir dünyo is-
teyenlerin günlük yoyın orgonıdır.

C,

, tüm ilericilerin günlük
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